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Rapportering for 2021 pa tilskuddsordning for

lokal kompetanseutvikling - barnehage.

1. VEILEDNING TIL RAPPORTERINGEN

1.1. Hva gjelder rapporteringen?

Barnehageeiere og universitet/hggskoler (UH) som mottar tilskudd og samarbeider i partnerskap
skal rapportere arlig til statsforvalteren pa kompetansetiltak, jf. punkt 2 og punkt 9 i
retningslinjer for tilskuddsordning for lokal kompetanseutvikling i barnehage og grunnopplaering.

Denne rapporteringen gjelder for barnehagebaserte kompetansetiltak som er tildelt midler fra
regional ordning i 2021.

Det skal rapporteres pa tiltak som er pabegynt eller gjennomfgrt i 2021, dvs. rapporteringen
gjelder for budsjettaret 2021.

Denne rapporteringen gjelder ikke for kompetansetiltak innenfor kompetanselgftet for
spesialpedagogikk og inkluderende praksis. Rapporteringen gjelder heller ikke for andre tiltak
som ligger i 30 prosent-delen av midler til regional ordning.

1.2. Hvem skal rapportere?

Det skal rapporteres samlet fra partnerskapet som samarbeider om kompetansetiltaket. Det vil si
at barnehageeiere og UH som samarbeider om et kompetansetiltak leverer et felles
rapporteringsskjema for det aktuelle tiltaket. Hensikten er & fa en transparent rapportering, og at
rapporteringsprosessen kan bidra til dialog om tiltak og maloppnaelse. God kontakt og
samordning mellom eier og UH vil derfor vaere viktig for gjennomfgringen av rapporteringen.

Deltakerne i partnerskapet ma utpeke en kontaktperson som har ansvar for at rapporteringen blir
levert og som koordinerer samarbeidet om rapporteringen. Kontaktpersonen kan vaere en
representant fra barnehageeier eller fra UH. Kontaktpersonen er ansvarlig for & fa rapporteringen
godkjent fra eiere og UH som samarbeider om tiltaket det rapporteres pa3.

1.3. Hva skal det rapporteres p3, og hvordan?

Det skal rapporteres per kompetansetiltak. Det vil si at dersom et partnerskap omfatter flere
ulike kompetansetiltak skal det leveres en rapportering for hvert av tiltakene.

Rapporteringsskjemaet bestar av 7 deler(inkludert denne delen med veiledning). Delene
omfatter: kontaktinformasjon; hvem som samarbeider i partnerskapet og antall deltakere i
tiltaket; hvor mye midler som er mottatt og bruk av midler; vurdering av behov; mal,
gjennomfgring og maloppnaelse; eventuelt tilleggsinformasjon og vedlegg. Hver del har flere
underspgrsmal.

Nar det gjelder bruk av midler ber vi om at det gis et estimat over hvor mye som er brukt av de
tildelte midlene i de tre fasenemed hhv § vurdere behov; planlegge og utvikle tiltaket; og
gjennomfore tiltaket. Vi ber ikke om ngyaktige belgp, men et omtrentlig estimat. Dette vil gi oss
et overordnet inntrykk av hvor mye som brukes av de tildelte midlene i de ulike fasene.


https://lovdata.no/dokument/INS/forskrift/2021-01-26-230

Noen spgrsmal ber om enkel informasjon (som antall deltakende barnehager), andre spgrsmal
ber om en vurdering i form av fritekst. Vi ber om at det skrives kort og konsist. Skrivefeltene er
begrenset til 1000 tegn inklusive mellomrom, som tilsvarer omtrent disse tre avsnittene som star
under under overskriften "Hva skal det rapporteres p8, og hvordan?".

1.4. Hva er frist for rapportering og hvordan brukes informasjonen videre?
Frist for rapportering er 15. januar 2022.

Statsforvalteren vil benytte informasjon fra rapporteringen i arlig rapportering til
Utdanningsdirektoratet med frist 1. mars 2022. Utdanningsdirektoratet bruker informasjonen i
rapportering til Kunnskapsdepartementet i april 2022.

Eventuelle spgrsmal knyttet til rapporteringen kan rettes til kontaktperson hos statsforvalteren i
ditt fylke.

2. KONTAKTINFORMASJON, REFERANSENUMMER OG BEKREFTELSE

Morten Linseth, RKK Sgr-Helgeland, 91320962

rkk@bronnoy.kommune.no

2021/2714

Ja

3. PARTNERSKAP OG DELTAKELSE

Oppgi hvilke barnehageeiere og universitet/hggskoler som samarbeider om kompetansetiltaket.
Dersom partnerskapet omfatter flere eiere i et nettverk eller en region, navngi de eierne som
deltar i dette kompetansetiltaket.

Brgnngy, Bindal, Sgmna, Vega og Vevelstad




Norlandia Klgvermarka barnehage, Bakketun barnehage, Syltern barnehage, Fjellsgya barnehage
0og Soltun barnehage

Nord universitet, Levanger

4. BRUK AV TILSKUDDSMIDLENE

Fyll ut totalt tilskudd som partnerskapet har mottatt til tiltaket i 2021.

I punkt 4.3. - 4.5. ber vi om et estimat over hvor mye av det totale tilskuddet som er brukt, eller
planlegges brukt varen 2022, pd 38 hhv vurdere kompetansebehov, & planlegge og utvikle
kompetansetiltak; og 8 gjennomfare kompetansetiltak. NB: Vi ber ikke om et ngyaktig belgp,
men et omtrentlig estimat, slik at vi kan fa et overordnet inntrykk av hvor mye midler som er
brukt i de ulike fasene.
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Nord: 54.000
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Nord universitet anslr at det ikke vil veere ubrukte midler etter at planlagte aktiviteter er

gjennomfgrt i regionen varen 2022.

75000

Ved Nord universitet har utviklingspartner i stor grad ogsa koordinert arbeidet fra Nord u, i tillegg
til at faglig ledelse har hatt et overordnet ansvar for intern organisering og koordinering.
Kapasitet til koordinator ma gkes for & fa til et samarbeid med regionen som det er behov for.
Midler brukt til koordinering 26 000,-

RKK: Det er behov for en fast stilling som kvalitetsleder, barnehage i det regionale
Ressurssenteret som i dag bistar grunnskolene i regionen. Ressurssenteret bestar av PPT, RKK
og to skolefaglige radgivere.

5. VURDERING AV KOMPETANSEBEHOV

Ledelse av pedagogiske prosesser.



Forankringen i barnehagenes behov har skjedd gjennom prosesser mellom barnehageeiere, UH

og myndighet har deltatt. Utviklet og planlagt tiltaket i felles mgter. Den regionale
kompetanseplan er lagt til grunn i planleggingen. Her har den enkelte barnehagen bidratt inn i
arbeidet.

I liten grad

Ingen kommentar fra instansen

|

Barnehagen som pedagogisk virksomhet

6. MAL, GJENNOMFQRING OG MALOPPNAELSE

Styrke ledelse av barnehagefaglig kompetanseutvikling.
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2022

|

Det har veert noen mgter med barnehageeier og myndighet har deltatt.

Fagsamlinger, digitale treffpunkt er tilpasser barnehagens mal og fokus i utviklingsarbeidet.
Det er gjennomfgrt mgter underveis der tiltaket har vaert evaluert og videre planlegging.

I mgtet deltar styrere fra alle deltakende barnehager, UH og myndighet. Deltakerne deltar
sammen som likeverdige partnere. Slike mgter er ogsa gjennomfert for oppstart for & vurdere

behov (i disse mgtene deltok ogsa pedledere fra barnehagene).

Leeringspartnere tar med sine erfaringer inn i undervisningene og planlegging av de ulike
kunnskapsomradene og studiene. Erfaringene gjgr at de undervisning blir mer praksisnaer.
Leeringspartnere arbeider i team, noe som skaper stgrre forstdelse for tverrfaglighet. Dette kan
tas tilbake til de ulike kunnskapsomradene i utdanningen.

Erfaringene er at samskaping skal og ma ta tid. Noe som er verdifull i forhold til en felles
plattform og forstdelse i arbeidet bade internt og eksternt.

Evaluering som er gjort.
Veiledningen, det som er gjennomfgrt og aktivt na.
Covid- utfordringer mtp samlinger fysisk og digital. Barnehagenes kapasit/fravaer etc.

7. TILLEGGSINFORMASJON OG VEDLEGG

Ingen kommentar fra instansen



Ingen kommentar fra instansen

Ingen vedlegg fra instansen



